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Raportul anual privind activitatea de consiliere
la Hidro Prahova S.A.

Anul 2023

1.Date despre Comisia de Etici

Denumirea Institutiei

Hidro Prahova S.A.

Localitate

Ploiesti

Comisia de Eticd numita prin act
administrativ

Decizie nr. 99/13.03.2023

Numar telefon

0244529474

E-mail

consiliereetica@hidroprahova.ro

2.Date privind activitatea de consiliere etici

Nr. persoane care au | Probleme care | Nr. persoane carora Modalititile de T
solicitat consiliere au constituit li s-a acordat actiune ulterioari a
etica obiectul consiliere etica persoanei consliate
consilierii etic
de de de de
executie | conducere executie | conducere
0 1 2 3 4 5
0 0 0 0 0 0
3.Cauzele si consecintele nerespectirii normelor de conduiti Ia nivelul Hidro Prahova
S.A.
Cauzele nerespectarii normelor de Consecintele nerespectirii normelor de
conduita conduitd
1 2
0 0

4.Cazuri care au prezentat interes pentru opinia publica

Numaér de Descrierea pe scurt a cazurilor Motivele pentru care cazurile au
cazuri fost considerate ca prezentand
interes pentru opinia publici
0 1 2
0 0 0
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5.Activitati desfagurate in scopul preveniri incélcarii normelor de conduiti in cadrul
Hidro Prahova S.A.

In cursul anului 2023 Comisia de Eticd a propus si a realizat activitati de eticd in conformitate
cu prevederile Codului de eticd si integritate , cod CEI-01, Standardul 1 — Etica si
integritate din cadrul OSGG 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitétilor publice si Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ cu modifcérile si completérile ulterioare :

-actualizarea Codului de etica si de integritate, cod CEI-01, Ed. 2, Revizia 1, aprobat prin
decizia nr. 323/21.07.2023;

-comunicarea si implementarea Codului de etica si de integritate, cod CEI-01, Ed. 2, Revizia
1, conform tabelelor de luare la cunostintd semnate de salariatii societatii;

-postarea documentului intern Cod de etica si de integritate, cod CEI-01, Ed. 2, Revizia 1, in
reteaua informatica la adresa: This PC/Scan Y (//)/Sistem de management integrat/SMI/Etica
si integritate si pe site-ul Hidro Prahova S.A. la sectiunea Despre Noi/Documente Etica si

Integritate/Documente eticd si integritate 2023;
-elaborarea rapoartelor trimestriale privind activitatea de consiliere.

Standard

Da

Nu

Descriere detaliatad in concordanta cu documentele din:

Raportul anual autoevaluare privind analiza informatiilor
extrase din chestionarele de evaluare completate de
persenalul contractual Hidro Prahova S.A. nr............

Existenta Codului de
etica si integritate

Codul de Eticd si Integritate al angajatilor din cadrul
Hidro Prahova SA definegte valorile, principiile si
normele morale pe care angajatii societatii consimt sa le
respecte si sa le aplice in activitatea lor si are ca scop
crearea unui cadru etic general, necesar desfasurarii in
bune conditii a activitatii societatii, astfel incat angajatii
sa-si indeplineasca toate obligatiile cu profesionalism si
corectitudine. Conform Codului de Etica si Integritate,
angajatii societatii trebuie sa respecte prevederile legale,
sa aiba un comportament onest si integru, sa-si asume
responsabilitatea, s& comunice deschis si intodeauna sa
aiba un comportament decent.

Normele de conduitd profesionald prevézute in Codul de
Etica si Integritate sunt obligatorii pentru toti angajatii din
cadrul societatii, inclusiv de catre administratorii si
auditorul societatii, pe perioada mandatului lor.

Codul de Etica si Integritate poate fi accesat/consultat pe
website-ul societati www.hidroprahova.ro la sectiunea
Despre Noi si pe pagina informatica a societétii la adresa
This PC/Sistem de management intergrat/SMI/
Documentatie SMI/Codul de Etica si Integritate Hidro
Prahova S.A.

Mecanisme pentru
aplicarea codului eticd si
integritate, cod CEI-01

Comunicare pe mail conducatorilor de structuri care au
adus la cunostinta salariatilor din subordine, noul Cod de
Etica si Integritate cod CEI-01 conform Tabelelor de
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luare cunostintd semnat de salariatii Hidro Prahova S.A.

Dacéd au fost aplicate
masuri de sanctionare a
persoanelor care nu au
respectat prevederile
Codului de eticd si
integritate, cod CEI-01

Nu au fost inregistrate incidente de etica si integritate pe
parcursul anului 2023

Consiliere etica

Conducétorul locului de munca a promovat la locul de
munca valorile eticii i integritatii conform Cod de Etica s
Integritate cod CEI -011n vigoare,

Membrii Comisie de Etica

lulia Apostol, Sef Departament Resur.
Laura Kore, Sef Serviciu Balanta Apa s

ol
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se Umane i R N
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Gabriela Mihai Biliga, Sef Serviciu Identitate Viziala si Comunicare -

Georgeta Zabalotnicu, Sef Birou Ape Uzate s@ltc’)te?fla Mediului ;7@@@‘_“-- -
Andruta mariana Anghela Consilier Juridic

Gheorghe Marian, Director Achizitii Publice A A

Laurentiu Prioteasa, Sef Departament Comerciél sifControl K

Secretar Comisie de Etica

Monica Luca, Cinsilier Juridic
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