CONTRACT DE MANDAT

iy

Incheiat astizi 04.03.2022 o o '1 1 -03- 2072

1, Preambul

Avand in vedere:

e Dispozitile OUG nr. 109/2011 privind gvernanta corporativa a intreprinderilor publice
aprobata cu modificarile si completarile prin Legea nr. 111,.2016;

¢ Dispozitille Legii nr. 31/1990 privind socletétile comerciale, republicatd, cu modificarile si
completari

* Hotérarea Guvernuluinr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a Intreprinderilor publice ‘

e Actul Constitutiv al societétii;

* Dispozitiile art. 1913 -1919, art. 1924, precum si ale art. 2009 si urmétoarele din Codul
Civil;

¢ Hotararea Adunérii Generale a actionarilor societatii nr. 2 din data de 04.03.2022 de
aprobare a contractului dintre societate si administratorii societatii

si faptul ca:

e prin Hotararea nr. 2 din data de 04.03.2022, Adunarea Generalj a actionarilor societatii
a numit pe ALEXANDRESCU GEORGE - ALIN in functia de membru al Consiliului de
Administratie, iar acesta/aceasta a acceptat Th mod expres numirea, urmand sa exercite,
Tmpreuna cu ceilalli membri ai Consiliului de Administratie, atributille prevazute de Legea nr.
31/1990, de Actul Constitutiv al societatii (,Actul Constitutiv”) side QUG nr. 109/2011;

* Legea nr. 31/1990 si OUG nr. 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare impun
membrilor Consiliului de Administratie ca, pe durata mandatului lor, s3 nu se g&seascd intr-un
raport juridic de munca cu societatea;

* Este necesar a fi stabilite dtepturile si obligatiile partilor semnatare, in contextul unui raport
juridic de drept civil, corespunzator exercitarii functiei de membru al Consiliului de Administratie,
pariile convin a incheia prezentul contract de mandat, denumit in continuare si un contract de
administratie, (,Confract de Administratie”), ca urmare a acordului de vointa exprimat de partile
semnatare,

Il.  Partile contractante

Art, 1.

Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor societati HIDRO PRAHOVA S.A. cu sediul
social In Ploiesti, str. Logofat Tautu nr. 5, judetul Prahova, inregistrata la Oficiul Registrui
Comertului  sub nr. J29/2095/2004, avand Cod fiscal RO16826034, prin Imputernicit Tudone
Dumitru, in calitate de mandant, { Societatea),

si

Domnul, ALEXANDRESCU GEORGE - ALIN, cetatean roman, nascut in data de
s i QP .. Prahova, domiciliat T
G, ;oscsor al@| seria @ nr. (< !berat de QIS |2 data de
GEEEED CNP G n calitate de administrator sau  mandatar

(,Administartor/Mandatar”)




IV. Obiectul Contractului

Art. 3. Prin prezentul Contract de Mandat, Admimstratorul este Tmputernicit s& adopte,
impreund cu ceilalti administratori, toate mésurile necesare administrarii Societatii, in
conformitate cu dispozitiile cadrului legal aplicabil, in vigoare, precum si Actul Constititutiv al
Societatii si cele ale prezentului Contract de Mandat, in limitele obiectului de activitate al societétii
si cu respectarea competentelor exclusive, rezervate de Legea nr. 31/1 990, QUG 109/2011 si de
Actul Constitutiv, Consiliului de Administratie, Presedintele Consmulw de Administratie si Adunarii
Generale a Actionarilor.

Art. 4. In scopul realizarii obiectului prezentului contract de Mandat, administratorul va
efectua toate actele necesare pentru administrarea bunurilor Societdtii in interesul acesteia,
pentru Tndeplinirea obiectului de activitate si va exercita atributiile stabilite pentru aceasta prin
Actul Constitutiv si prin prezentul Contract de Mandat.

Art. 8. Locul indeplinirii Mandatului este la sediul Societtii, indicat la art. 1 din prezentul
contract sau la locul unde actioneaza ca reprezentant al Societatii. Locul indepliniri Mandatului
poate fi modificat de Societate si poate fi stabilit fie la sediile sucursalelor Societatii, fie intr-o alta
locatie stabilitd de Societate. Deciza cu privire la modificarea locului indepliniri mandatului se
comunica prin grija Societatil.

V.  Durata Contractului de Mandat .

Art. 6. Confractul de mandat se incheie pe o perioada de 4 ani, Tncepand cu data de
04.03.2022 pana la data de 03.03.2026 si poate fi reinnoit prin hotarare AGA, numai in urma
evaluarii activitdtii Administratorului si in conditile indepliniri n mod corespunzétor a
atributiilor/obligatiilor asumate prin prezentul Contract.

V. Obligatiile Administratorului .

Art. 7. Administratorul este obligat ca, Tmpreund cu ceilalti membrii ai Consiliuiui de
Administratie, sa exercite urmatoarele atribufii principale:

1. Sa elaboreze, In termen de maximum 30 de zile de la data numirii, o propunere pentru
componenta de administrare a planului de administrare, In vederea realizarii indicatorilor de
performanté financiari si nefinanciari;

2. 5@ aprobe planul de administrare pe care” 1l elaboreazi in colaborare cu
directorii/directorul general si care va include componenta de administrare si componenta
manageriald elaboratd de directori, Tn conditiile legii;

3. Sa convoace, prin grija presedintelui consiliufui de administratie, In termend de 5 zile de
la aprobarea planului de administrare, adunarea generald a actionarilor, in vederea negocierii si
aprobarii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari rezultati din planul de administrare;

4. Sa negocieze indicatorii de performanta financiari si nefinanciari fundamentati pe baza
planului de administrare si scrisorii de asteptari, In termen de 45 de zile de la data comunicarii
acestora, autoritadtii publice tutelare. Dacd la expirarea acestui termen, negocierea nu este
finalizatd, termenul se poate prelungi o singurd data cu maximum 30 de zile, la solicitarea
oricareia dintre partile implicate,

5. Sa stabiteasca directiile principale de activitate si s& aprobe strategia de dezvoltare ale
Societatii;

6. Sa constituie comitetul de nominalizare si renumeratie si comitetul de audit, conform
prevederilor legale in vigoare.




23. S& adopte, In termen de 90 de zile de la numire, un cod de etic , care se aplica, prin
grija presedintelui Consiliului de Administratie, pe pagina proprie de internet a societatii si s&
revizuiasca anual, daca este cazul, cu avizul auditorului intern, fiind republicat la data de 31 mai
a anutui in curs,

24. S aloce timpul, cunostintele si efortul necesar in vedera Indeplinirii atributiilor aferente
functiet de membru neexecutiv al Consiliul de administratie al Societatii;

25. 53 Tsi exercite mandatul cu loialitate, prudentd si deligenta unui bun administrator
acfionand Tntotdeauna in interesul Societatii si actionand la standardele de dilegenta asteptate
din partea unui profesionist care oferd servicii aferente unei functii neexecutive Tn cadrul
Consiliului de Administratie al unor societati avand un obiect de activitate identic sau similar cu
cel al societatii; Administratorul nu incalca obligatia prevézutd mai sus in cazul in care, in
momentul [udrii unei decizii de afaceri, el este in mod rezonabil indreptétit sa considere (i) ca
actioneaza in interesul Societatii si (ii) a luat decizia pe baza informatiilor adecvate;

26. Sa participe la sedintele Consiliului de Administrare si s& analizeze/verifice documentele
$i informatiile necesare pentru a contribui in mod activ la discutiile consiliului si a participa in mod
activ [a execitiul anual de evaluare al Consiliului de Administratie;

27. Satrateze toti actionarii In mod egal;

28. 3Sa evite conflictele de interese Tn raport cu societatea, sa informeze consiliul de
Adminstratie imediar ce se produce o astfel de situatie si sa se abtina de la a participa |a deliberari
si a lua orice decizii; aceeasi obligatie se aplici daca persoana interesats este sotul/sotia, rude
sal afini pana la gradul al IV-lea inclusiv ai Administratorului.

29. Sa participe la un program de formare profesionala cu duratd minima de o s3ptamana,
in care sd aiba sediune de instruire in domeniul guvernantei corporative, juridic, precum siin orice
alte domenii alese de actionari, pe costurile Societatii,

Art. 8. Administratorul este, de asemenea, obligat:

1. 8& nu fie legat de Societatea printru-un contract de munca;

2. Sa adopte toate masurile necesare pentru protejarea patrimoniului Societatii;

3. Sa pastreze confidentialitatea informatiilor si a secretelor de afaceri ale Societatii, Ia care
a avut acces prin intermediul docuemntelor prezentate Consiliului de Administratie, cu exceptia
situatiilor In care o asemenea folosire este impusa de lege sau necesaré in resatia cu autoritatile
publice st /sau de participarea Administratorului Tn cadrul vrunui litigiu care are ca obiect
activitatea Societatii;

4. Sa nu Incheie acte juridice cu Societatea, decat in conditiile stabilite de lege;

5. Sase asigure ca informatiile financiare produse de Societate sunt corecte si ca sistemele
de control financiar si de management al riscului sunt eficace.

Art. 9. Toate informatile cu privire la Societate, cu exceptia informatiilor care sunt
disponibile public (faré a fi urmarea unei actiuni nepermise, omisiuni sau a unei actiuni similare
din partea Administratorului), dobanditd de catre Administrator pe durata numirii sale sunt
confidentiale si vor fi folosite de cétre Administrator doar in scopul indeplinirii atributiilor aferente
functiei sale de administrator neexecutiv. Administratorul nu va folosi aceste informatii in propriul
beneficiu, fie direct sau indirect, sau in beneficiul unor terti. Administratorul nu va divulga aceste
informati niciunui tert, cu exceptia cazului in care acesta trebuie sa facd acest lucru conform
Cadrului Legal si prezentului Contract de Mandat. Aceastd obligatie este valabild pe durata
prezentutui Contract de mandat si ulterior incetérii acestuia pentru o perioada de un an.




Vil. Drepturile Administratoruiui

Art. 16. Administratorul benficieaza de o indemnizatie fixa lunara brutd pentru executarea
mandatului incredintat Tn cuantum de 6839 lei, egald cu de doua ori media pe uitimele 12 luni a
castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de
activitate inregistrat de societate, |a nivel de class conform clasificatiei activitatilor din economia
nationald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii, conform Hotararii Adunari
Generale a Actionarilor nr. 4 din data de 04.03.2022,

Art. 16. Plata renumeratiei se face o data pe lun, respectiv la data primei sedinte a lunii,
indiferent de numarul sedintelor din luna pentru care se face plata.

Art. 17. Administratorul beneficieaza si de plata unei componente variabile.

a) Componenta variabilé este determinata si se acordé in functie de indeplinirea obiectivelor
cuprinse Tn planul de administrare si a indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari
aprobafi de adunarea generald a actionarilor. Componenta variabild, precum si conditiile de
revizuire a obiectivelor si indicatorilor de performanta se stabilesc prin act aditional la prezentul
Contract, act adifional ce va fi incheiat Tn maximum 5 zile de la data aprobarii de cétre adunarea
general& a actionarilor a indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari negociati.

b) In cazul ™ care apar situati care pot schimba in mod semnificativ rezultatele si
sustenabilitatea pe termen mediu sau lung sau dacé plata componentei variabile a remuneratiei
pune Tn pericol capitalizarea Tntreprinderii publice, aceasta este Indreptatitd si nu plateasca
partea calculata pentru anii anteriori.

¢) In cazul in care Intreaga sau o parte din componenta variabila este acordata pe baza unor
date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, intreprinderile publice sunt obligate sa ceara ca acea
parte din componenta variabild s fie returnata,

Art. 18. Societatea se obliga fatd de Administrator la:

a)decontarea cheltuiefilor legate de executarea mandatului, pe bazid de documente
justificative, Tn acelasi cuantum corespunzator functiei de director general, precum , dar fard a se
limita la acestea: cheituieli de cazare, diurna, transport si orice alte tipuri de cheltuieli legate de
executarea mandatului si indiferent dacs au fost ocazionate cu deplasarea in tara sau in
strainatate;

bjfurnizarea de echipamente céat si alt tip de suport logistic necesar in vederea indeplinirii mai
eficiente a atributiilor si obligatiilor sale ntr-un mod corespunzétor si sigur, In cazu! in care acest
lucru se va intampla, administratorul se obligd sa foloseascd acestea echipamente conform
instructiunilor date de Societate.

Art. 19. Administratorul fi vor fi rambursate toate cheituielile rezonabile aferente indeplinirii
mandatului, Tn baza documentelor judtificative, cum ar fi de exemplu: deplasarea, hotel, fransport
(inclusiv taxi), telefon si mese. in sensul prezentei clauze ,cheltuieli rezonabile” ihseamna orice
cheltuieli Tn legaturd cu si necesare pentru ca Administratorul s poate indeplini Tn mod

corespunzator atributiile si obligatiile prevazute de prezentul Contract de Mandat.




Xl. Forta Majora

Art. 31. Partile sunt exonerate de réspundere in caz de fortd majora, astfel cum aceasta
este definité ia art. 2 lit. h) din prezentul Contract de Mandat.

Art. 32. In caz de forta major, partile vor depune &forturi comune in vederea diminuarii
daunelor eventuale ce ar rezulta Tn urma intervenirii unei asemenea cauze.

Art. 33. Pértile se obliga, de asemenea, sa se instiinteze reciproc, In scris, in termen de cel
mult 5 (cinci) zile de la interventia vreunei cauze de fortid majora $i, In general, s& se informeze
reciproc si Tn timp util asupra eventualelor impedimente de naturd s3 conducs la dificultafi n
realizarea obiectului prezentului Contract de Mandat. '

Xll. Modificarea contractului de Mandat

Art. 34. Prezentul Contract de Mandat poate fi modificat doar prin acordul scris al pértilor
semnatare, exprimate intr-un act aditional.

Art. 35. Prezentul Contract de Mandat va fi adaptat potrivit reglementarilor legale intervenite
ulterior incheierii sale si care ii sunt aplicabile.

Xl Incetarea Contractului de Mandat

Art. 36. Prezentul Contract de Mandat inceteazi tn urmétoarele situatii:

1) expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

2) revocarea cu efect imediat a administratorului de citre Adunarea Generald a
Actionarilor, pentru neindeplinirea culpabild si nejustificatd a obligatiilor prevazute in Contractul
de Mandat;

3} decesul administratorului:

4) insolvabilitatea sau falimentul Societatii;

5} acordul partilor semnatare;

6) renuntarea administratorului la mandat, din cauze neimputabile, caz in care acesta
trebuie s& transmita Societatii o notificare prealabild de 30 zile;

7) interventia unor impedimente legale, astfel cum acestea sunt definite la art. 2 lit. fy din
prezentu! Contract;

8) neindeplinirea, din motive imputabile, a indicatorilor de performantd financiari Si
nefinanciari, situatie identificata in urma evaluarii activitatii acestuia;

8) incalcarea criteriilor de integritate, inclusiv nedenuntarea conflictului de interese si/sau
nerespectarea Codului de etica al Societatii.

Art.37. Mandatul administratorului mai poate fi revocat in cazul existentei unei hotarari
judecatoresti definitive de condamnare penald cu privire la (i) sévarsirea unei infractiuni contra
patrimoniului prin nesocotirea increderii, a unei infractiuni de coruptie, delapidare, a unei
infractiuni de fals n inscrisuri, evaziune fiscald, a unei infractiuni prevézute de Legea nr. 656/
2002 pentru prevenirea i sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri
de prevenire si combatere a finantéarii actelor de terorism, republicata, (i) savarsirea unei
infractiuni prevazute de Legea societatilor 31/ 1990 republicatd cu modificarile $i completérile
ulterioare sau (iii) n cazul existentei unei hotdrari penale definitive cu privire la savarsirea unei
infractiuni intentionate, conform legii. In aceste cazuri, revocarea mandatului de catre adunarea
generald a actionarilor Societatii nu va fi considerata revocare fara justa cauza,




Art. 46. Prezentul Contract este guvernat de catre si se interpreteaza in conformitate cu
legea romana. Pentru orice aspect care nu este prevazut in mod expres in prezentul Contract de
Mandat, acesta va fi completat de prevederile Codului Civil, Actului Constitutiv, ROF CA Si
dispozitiile legale aplicabile.

Art. 47. Administratorul este de acord cu prelucrarea datelor sale cu caracter personal
obtinute de catre Societate de la acesta/ aceasta (de exem plu date privind identitatea, domiciliul,
activitatea profesionald, codul numeric personal etc.), in scopul sau in legaturd cu executarea
prezentului Contract de Mandat.

Art.48. Administratorul provizoriu nu este un salariat, iar prezentul Contract de Mandat nu
este un contract de munca.

Art.49. Prezentul Contract de Mandat reprezinta Tntregul acord al Partilor si acesta
fnlocuieste orice acorduri anterioare, fie scrise sau orale, intre Parti privitoare la obiectul
prezentului Contract de Mandat.

Art.50. Daca anumite clauze din prezentul Contract de Mandat ajung sa nu mai produca
efecte juridice, valabilitatea restului prevederilor prezentului Contract de Mandat nu va fi afectats.
In astfel de cazuri, Partile convin sa renegocieze cu buna - credinti orice clauza care a ajuns s
nu mai produca efecte juridice, adaugand clauza astfel renegociats la prezentul Contract de
Mandat.

Art.51. Toate notificarile/toata corespondenta dintre Parti conform prezentului Contract de
Mandat vor fi efectuate in scris si trimise prin fax, e-mail, scrisoare recomandata sau prin curier
la adresa indicata in articolul 1 din prezentul Contract de Mandat. in functie de situatie, Partile vor
alege cu buna credintd si intr-un mod rezonabil mijlocul de notificare cel mai potrivit dintre cele
prevazute in prima fraza din prezentul articol, astfel incat notificarea sa fsi atinga scopul si sa
contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale care cad in sarcina Partilor.

Art. 62. Daca, oricand pe durata prezentului Contract de Mandat, una dintre P&rti nu insista
in mod expres sa impuna o anumita prevedere din prezentul Contract de Mandat, acest lucru nu
trebuie interpretat ca fiind o renuntare de catre respectiva Parte la o astfel de prevedere sau la
dreptul de a pune in executare aceste prevederi.

Drept pentru care am incheiat astazi 04.03.2022 in 2 (doud) exemplare originale, prezentul
Contract de Mandat, partile declarand, totodatd, ci au primit fiecare, cu ocazia semnarii
prezentului Contract, cate un exemplar.

MANDANT MANDATAR
Societatea HIDRO PRAHQ@A.
prin Tudone Dumitru ALEXANDRESCU GEORGE - ALIN
in calltategdé Prese W ~ in calitate de Administrator
a Aduna Qg, eneraie maj:e’ﬂc;lcvanlor a societatii-Hidro Prahova SA
W\

i)
AN

/
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ACT ADITIONAL NR 1/23.06.2022 LA
A CONTRACTUL DE MANDAT
INREGISTRAT SUB NR. 1696/11.03.2022

Partile contractante:

Adunarea Generald Ordinar3 a Actionarilor societatii HIDRO PRAHOVA S.A. cu
sediul social Tn Ploiesti, str. Logofat Tautu nr. 5, judetul Prahova, Tnregistrata la Oficiul
Registrul Comertului sub nr. J28/2095/2004, avand Cod fiscal R016826034, prin
Imputernicit Tudone Dumitru, in calitate de mandant, (Societatea),

s

Domnul ALEXANDRESCU GEORGE - ALIN, cetatean roman, nascut in data de
——— e NI Y
IR, [ 0scsor al Cl seria @R nr. G cliberat de
SPCLEP QP la data dc QD CNF SINEEENES 'n calitate de

administrator sau mandatar (-Administrator/Mandatar”)

au convenit incheierea urmatorului act aditional la contractul de mandat, T
conformitate cu Hotararea Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor nr.
156/23.06.2022.

—Se completeaza Articolul 17 din astfel:

Art. 17. Administratorul beneficieazi si de plata unei componente variabile.
a) Componenta variabils este determinata si se acorda Tn functie de indeplinirea

obiectivelor cuprinse in planul de administrare si a indicatorilor de performant
financiari $i nefinanciari aprobati de adunarea generala a actionarilor. Componenta
variabila, precum si conditiile de revizuire a obiectivelor si indicatorilor de performanta
se stabilesc prin act aditional la prezentul Contract, act aditional ce va fi incheiat in
maximum 5 zile de la data aprobarii de catre adunarea generala a actionarilor a
indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari negociati.

b) Tn cazul in care apar situatii care pot schimba In mod semnificativ rezuitatele
si sustenabilitatea pe termen mediu sau lung sau daca plata componentei variabile a
remunerafiei pune In pericol capitalizarea intreprinderii publice, aceasta este
Indreptétitd s& nu pldteasca partea calculati pentru anii anteriori,

¢) In cazul in care intreaga sau o parte din componenta variabild este acordata pe
baza unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, intreprinderile publice sunt
obligate s& ceara ca acea parte din componenta variabil3 s3 fie returnata.

d) Administratorul neexecutiv beneficiaz la sfarsitul anului, pana la 6 indemnizatii
brute, In functie de Indeplinirea indicatorilor de performants prevazute in anexa 1 la
prezentul contract si a prevederilor Hotérarilor nr. 12/25.05.2022 AGA ADI.

SN PARNY,




Prezentul act aditional a fost incheiat astazi 23.06.2022 in dous exemplare, cate

unul pentru fiecare parte, urmand a-si produce efectele incepand cu data de
01.07.2022.

MANDANT MANDATAR
Societatea HIDRO;PRAHOVA S.A.
prin Tudone Dumitru. ) ALexandrescu George Alin
in calitate de Er,e@ediriﬁeé>2 in calitate de Administrator
a Adunrii C:}{é{fng_r'aj@" rdinaré a-Actionarilor a societatii Hid;p/Prahova SA
o et ]
]
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