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Director Gener.
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Beatris Adriana Virtejaru i
W\_&\ . Raportul trimestrial privind activitatea de consiliere

Trimestrul 11l (iulie, august, septembrie)/2025

= ACTIVITATEA DE CONSILIERE ETICA LA HIDRO PRAHOVA S.A.
Nr. Nr. Nr. persoane | Nr. persoane care au Spete Tipologii | Numar persoane care Modalitatile de Obs.
sedinte de | activitati care au fost solicitat consiliere care au de au beneficiat de actiune
consultare de instruite prin etica constituit dileme consiliere etica ulterioara a
formare intermediul De De obiectul etice De De persoanei
in actiunilor de | conducere executie | consilierii conducere | executie | conciliate etic
domeniul formare in etice
eticii domeniul
normelor de
conduita
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CAUZELE SI CONSECINTELE NERESPECTARII NORMELOR DE CONDUITA LA NIVELUL HIDRO PRAHOVA S.A.
Cauzele nerespectarii normelor de conduita Consecintele nerespectrii normelor de conduita
Nu este cazul Nu este cazul
MODALITATILE DE PREVENIRE A INCALCARII NORMELOR DE CONDUITA IN CADRUL HIDRO PRAHOVA S.A.
Promovarea egalitatii de sanse $i de tratament intre femei si barbati prin deschiderea unui canal de comunicare pe site-ul Hidro Prahova S.A. pentru
depunerea plingerii/sesizarii de citre salariatii care se considers discriminati pe baza criteriului de sex $i numirea prin decizie a unui responsabil cu
rol de mediator.
Implementarea politicii de toleranta zero pentru hartuirea pe criteriul de sex si a hartuirii morale la locul de munca si promovarea unei atitudini bazate
gm respect reciproc si bun colaborare intre angajatii Hidro Prahova S.A. Numirea Comisiei de primire si solutionare a cazurilor de hartuire.
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ACTIVITATEA DE CONSILIERE ETICA LA HIDRO PRAHOVA S.A.
Nr. Nr. Nr. persoane | Nr. persoane care au | Spete care | Tipologii | Numar persoane care Modalitatile | Obs.
sedinte de | activitati care au fost solicitat consiliere au de au beneficiat de de actiune
consultare de instruite prin etica constituit dileme consiliere etica ulterioara a
formare in intermediul obiectul etice persoanei
domeniul | actiunilor de consilierii conciliate
eticii formare in etice etic
domeniul De De Nr. spete De De
normelor de | conducere | executie conducere | executie
conduita
0 1 2 3 4 5 6 i 8 9 10

Deschiderea la Hidro Prahova S.A., a canalului de comunicare pentru depunerea plingerii/sesizarii de catre salariatii care se considera
hartuiti sexual, moral sau vm_:o_om_o

MASURI ADMINISTRATIVE ADOPTATE PENTRU INLATURAREA CAUZELOR SAU CIRCUMSTANTELOR CARE AU FAVORIZAT
INCALCAREA NORMELOR DE CONDUITA

Nr. masuri adoptate Enumerare masuri adoptate

0 Nu este cazul

CAZURI CARE AU PREZENTAT INTERES PENTRU OPINIA PUBLICA

Nr. cazuri Descrierea pe scurt a cazurilor Motivele pentru care cazurile au fost considerate ca prezentand
interes pentru opinia publica
0 Nu este cazul Nu este cazul
- \‘
Membrii: loan - Laurentiu Moater, Director General Adjunct &\r

Isabelle — Cristina Mitrea, Director Financiar in cadrul Directiei Financiara
Alexandra - Camelia Piciorea Savu, Coordonator Laborator Oppler ¢cu mq_ccw_&{
de coordonare Serviciu Laboratoare

Tanase lulian, Sef Serviciu in cadrul Serviciului Corp Control A

Secretar Tehnic Comisie de Etica
Danusia ._.mmm_mm:c - mmﬂ al Sistemului de Managementul Calitatii
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